
 

Als Teil von Entsorgung + Recycling Zürich (ERZ) prägst du die Zukunft der Stadt 

Zürich, in dem du das Regenwassermanagement vorantreibst und Zürich zu einer 

Schwammstadt umgestaltest. Damit trägst du zur Hitzeminderung bei und stärkst den 

natürlichen Wasserkreislauf. Gemeinsam setzen wir uns für ein sauberes, innovatives 

und nachhaltiges Zürich ein. 

 

Koordinator*in Regenwasser (80 – 100 %) 
 

Aufgaben: 

— Du baust mit Herzblut das Programm zur Förderung der Regenwasser-

bewirtschaftung auf, mit dem Ziel, Zürich zukünftig zu einer funktionierenden 

Schwammstadt zu machen. 

— Du erarbeitest kluge Prozesse, Konzepte und Applikationen, die den Kunden den 

unkomplizierten Bau von Entwässerungsanlagen ermöglichen und einer korrekten 

Abrechnung der Fördergelder dienen.  

— Du setzt dich mit Elan für eine blau-grüne Infrastruktur ein und tauschst dich mit 

deinen städtischen Kolleg*innen zu Förderprogrammen im Wirkungsbereich aus. 

— Du leitest spannende Projekte innerhalb von ERZ sowie departementsübergreifend.  

— Du verantwortest Förderzusicherungen und packst bei der Abrechnung und 

Begutachtung von Anlagen auf der Baustelle selbst mit an. 

 

Anforderungen: 

— Offene Persönlichkeit, die eigene Ideen mit Engagement vertritt, gerne 

Verantwortung übernimmt und sich persönlich zu einer / einem Leader*in 

weiterentwickeln möchte 

— Fähigkeit in einer Schnittstellenfunktion unterschiedliche Interessen auszugleichen 

und eine strukturierte Koordination sicherzustellen 

— Fachlich versierte Person mit guten Deutschkenntnissen (Niveau C1), welche die 

Balance zwischen Lösungsorientierung und der Einhaltung von 

Verwaltungsprozessen findet. 

— Abgeschlossenes Studium als Bau- oder Umweltingenieur*in (FH/Uni/ETH) oder 

Studiengang mit Vertiefung bzw. Weiterbildung im Bereich Wasser, Bau oder 

Raumplanung  



— 5 Jahre Berufserfahrung in der Siedlungsentwässerung, Infrastrukturplanung oder im 

Bau sowie Projektleitungs- oder Führungserfahrung 

 

Über uns: 

ERZ zählt mit rund 1'000 Mitarbeitenden zu den grössten Dienstabteilungen der Stadt 

Zürich und agiert in einem spannenden Umfeld am Puls der Zeit. Wir sind modern, 

bodenständig, aufgeschlossen, alle per Du und wollen etwas bewegen. Gemeinsam 

setzen wir uns für ein sauberes, innovatives und nachhaltiges Zürich ein. 

 

ERZ steht für Diversität und gemischte Teams. 

 

Wir bieten: 

— Grosszügiger Mobilitätsbeitrag 

— Essensvergütung 

— Lohngleichheit  

— Überdurchschnittliche Sozialleistungen 

— Möglichkeiten für mobiles Arbeiten 

— Eine sorgfältige Einarbeitung in deine Tätigkeit 

— Ein modernes, bodenständiges und zukunftsgerichtetes Arbeitsumfeld 

— Mutterschaftsurlaub: 16 Wochen bezahlt 

— Vaterschaftsurlaub: 20 bezahlte Tage 

— Drei Tage Betreuung deines kranken Kindes ohne Ferienabzug  

— Entwicklungsmöglichkeiten durch das städtische Bildungsangebot 

— ERZ Sportclub 

 

Bewerbung: 

Für weitere Auskünfte steht dir aus dem Bereich Human Resources Daniel Irniger, Tel. 

+41 44 417 77 76, gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf deine Bewerbung, die du 

bitte online einreichst: Bewerbung einreichen 

 

https://jobs.stadt-zuerich.ch/job-invite/44276/

